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DEPENDENCIA / ENTIDAD    90 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE GUAYMAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA   001 UTG RECTORÍA

E101E10 EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO

112 EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA.

ACTIVIDADES DE FOMENTOA  LA
EDUCACION INCLUSIVA Y
DESARROLLO HUMANO

ACTIVIDADE
S

A SI MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00

100.00%NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE LLEVARON A CABO LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA CUMPLIR CON EL INDICADOR

SESIONES ORDINARIAS DE LOS
COMITÉS INSTITUCIONALES
ACTIVOS

SESIÓN A SI MET 6.00 8.00 7.00 7.00 28.00 6.00 8.00 7.00 7.00 28.00 6.00 8.00 0.00 0.00

100.00%NUM 6.00 8.00 7.00 7.00 28.00 6.00 8.00 7.00 7.00 28.00 6.00 8.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON EL CALENDARIO ESTABLECIDO DE LAS SESIONES DE LOS COMITÉS DE LA UNIVERSIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA   002 UTG UNIDAD JURÍDICA

046 ATENCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS.

VALIDACION DE CONTRATOS
CELEBRADOS

CONTRATO P SI MET 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 0.00% 0.00%

100.00%NUM 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 2.00 3.00 0.00 0.00

DEN 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 8.00 8.00 8.00 8.00 32.00 2.00 3.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE PERIODO SE REALIZARON 3 CONTRATOS DE LOS CUALES SE OBTUVO LA VALIDACION ANTE CONSEJERIA JURÍDICA

UNIDAD ADMINISTRATIVA   003 UTG DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

283 PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITADO

PERSONA P SI MET 0.00% 74.67% 74.67% 74.67% 74.67% 0.00% 74.67% 74.67% 74.67% 74.67% 0.00% 117.33% 0.00% 0.00%

157.14%NUM 0.00 56.00 56.00 56.00 168.00 0.00 56.00 56.00 56.00 168.00 0.00 88.00 0.00 0.00

DEN 0.00 75.00 75.00 75.00 225.00 0.00 75.00 75.00 75.00 225.00 0.00 75.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE OFRECIERON DIVERSAS CAPACITACIONES TANTO AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

UNIDAD ADMINISTRATIVA   004 UTG DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN

527 COORDINACIÓN Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

NUMERO DE ESTUDIANTES
COLOCADOS EN LA INDUSTRIA
PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS

ALUMNADO A SI MET 0.00 0.00 70.00 96.00 166.00 0.00 0.00 70.00 96.00 166.00 0.00 51.00 0.00 0.00

100.00%NUM 0.00 0.00 70.00 96.00 166.00 0.00 0.00 70.00 96.00 166.00 0.00 51.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE TRIMESTRE SE COLOCARON 51 ALUMNOS EN LA INDUSTRIA PARA SUS ESTADÍAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA   005 UTG DIRECCIÓN DE FINANZAS
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INFORME PRELIMINAR
DEPENDENCIA / ENTIDAD    90 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE GUAYMAS

388 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, FINANCIEROS, TECNLÓGICOS Y  DE INFORMACIÓN.

NÚMERO DE OBSERVACIONES
DE AUDITORÍA AL INFORME DE
LA CUENTA PÚBLICA

OBSERVACI
ÓN

A NO MET 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE PERIODO NO SE TIENE INFORMACION QUE REPORTAR

INDICE DE CALIDAD EN LOS
INFORMES TRIMESTRALES

PUNTOS A NO MET 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 92.50 84.00 0.00 0.00

93.33%NUM 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 92.50 84.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE OBTUVO MENOR CALIFICACION DE LA PROGRAMADA, Y SE ESTÁ TRABAJANDO EN COORDINACION DE LA DIRECCION DE EGRESOS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

UNIDAD ADMINISTRATIVA   006 UTG DIRECCIÓN ACADÉMICA

459 COORDINACIÓN ACADÉMICA

CERTIFICACIONES REALIZADAS
POR LA UNIVERSIDAD

CERTIFICAD
O/CERTIFIC

ACIÓN

A SI MET 5.00 5.00 5.00 75.00 90.00 5.00 5.00 5.00 75.00 90.00 61.00 101.00 0.00 0.00

2020.00%NUM 5.00 5.00 5.00 75.00 90.00 5.00 5.00 5.00 75.00 90.00 61.00 101.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REALIZARON DIVERSAS CERTIFICACIONES EN CURSOS DE CAPACITACIÓN A EMPRESAS EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD COMO LA PLANTA CPP DE MAQUILAS TETAKAWI Y CONAPESCA

PORCENTAJE DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS CON EVALUACION
Y/O ACREDITACION

PROGRAMA P NO MET 0.00% 0.00% 0.00% 14.29% 14.29% 0.00% 0.00% 0.00% 14.29% 14.29% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE PERIODO NO SE TIENE INFORMACIÓN QUE REPORTAR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
BECADOS

BECA P SI MET 0.00% 14.71% 14.85% 14.67% 14.73% 0.00% 14.71% 14.85% 14.67% 14.73% 32.23% 60.29% 0.00% 0.00%

410.00%NUM 0.00 50.00 45.00 66.00 161.00 0.00 50.00 45.00 66.00 161.00 136.00 205.00 0.00 0.00

DEN 0.00 340.00 303.00 450.00 1093.00 0.00 340.00 303.00 450.00 1093.00 422.00 340.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE AYUDO A GESTIONAR BECAS TANTO INTERNAS COMO EXTERNAS A LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA   007 UTG UNIDAD DE TRANSPARENCIA

433 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS

PUNTOS A NO MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE ESTE TRIMESTRE, NO SE REPORTA INFORMACIÓN YA QUE NO SE CUENTA CON LA CÉDULA DE CALIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE  LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DURANTE EL 1ER TRIMESTRE, DEBIDO A QUE EN ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA TUVO CAMBIO DE TITULAR Y
QUEDO INCONCLUSO EL PROCESO DE SUBIR LA INFORMACIÓN POR LO QUE EL OIC QUE NOS EVALÚA NO TUVO ELEMENTOS PARA HACERLO. ASÍ MISMO SE HACE DE SU CONOCIMIENTO QUE YA SE ENCUENTRA EN CAPACITACIÓN TANTO EL TITULAR COMO EL PERSONAL A SU CARGO Y SE
ESTÁN LLEVANDO A CABO LAS GESTIONES PARA SOLICITAR UN NUEVO PERIODO DE EVALUACIÓN DE ESTE PERIODO.

INFORMES REALIZADOS DEL
AVANCE DEL PROGRAMA DE
DIGITALIZACIÓN Y OPERACIÓN
DEL ARCHIVO

INFORME A SI MET 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    90 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE GUAYMAS

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EL INFORME PROGRAMADO PARA ESTE TRIMESTRE SE REPORTARÁ ACUMULADO PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE, DEBIDO AL CAMBIO DE TITULAR EN EL ÁREA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   008 UTG SISTEMAS

242 SOPORTE TÉCNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPO DE CÓMPUTO

ATENCION DE SOLICITUDES DE
ACTUALIZACION DE CONTENIDO
DE LA PAGINA INSTITUCIONAL

SOLICITUD P SI MET 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 100% 0.00% 0.00%

100.00%NUM 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 0.00 0.00

DEN 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 10.00 10.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REALIZARON TODAS LAS ACTUALIZACIONES SOLICITADAS
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